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indicato prepara eleicao da
irecao para o proximo periodo

o dia 16 de abril de 2026, os

bancdrios associados de

Campina Grande e Regiao
estardo escolhendo democraticamen-
te seus representantes para dirigirem
0 nosso Sindicato nos préximos quatro
anos.

O processo eleitoral da entidade
foi aberto com a escolha da Comissao
Eleitoral, em assembleia realizada no
ultimo dia 10 de margo.

Quem coordena o processo
eleitoral

Toda a eleicdo esta sendo
coordenada por uma comissdo
eleitoral composta de trés membros.
Apds o prazo de registro de chapas, a
Comissdo Eleitoral agregard um
representante de cada chapa inscrita.

Tt

A Comissdo tem a incumbéncia de
organizar todas as etapas do processo
eleitoral e zelar para que tudo trans-
corra de forma transparente e demo-
cratica.

O mandato da Comissao
Eleitoral se extingue com a posse da
nova diretoria eleita.

Voto

O voto sera efetivado de forma
online pelo sistema VotaBem onde o
associado ira se identificar com, CPF e
data de nascimento.

Haverd lista com os nomes de
cada bancdrio sindicalizado que tenha
direito a voto, conforme estabelece as
normas estatutdrias. Caso o nome do
funciondrio ndo esteja na lista, ele
poderd votar em separado, desde que
comprove o direito ao voto.

Quem vota?

Pode votar todo associado que
na data da elei¢do: contar trés meses
de inscrigdo no quadro social; tiver
quitado as mensalidades até trinta
dias antes das elei¢Oes; estiver no
gozo dos direitos sociais conferidos no
estatuto da entidade. O direito de
voto ao aposentado estd assegurado.

Data, locais e hora

A eleigdo para nova diretoria do
Sindicato esta marcada para o dia 16
de abril em formato online pelo
sistema VotaBem. O horario de
votacdoseradas8has17h.

Na sede do Sindicato havera um
dispositivo eletrdnico fixo destinado,
preferencialmente, aos aposentados,
bancarios de férias ou licenga médica.
Outros 8 (oito) dispositivos eletroni-
cos itinerantes percorrerao as
unidades bancarias nas 18 cidades
gque compdem a base atual do
Sindicato, para facilitar o processo
eleitoral e garantir uma maior
participacdo por parte dos bancdrios
associados.

Confira a integra do Edital de
Convocacdo publicado no Portal do
Correio da Paraiba, no site da entida-
de e fixado nos principais locais de
trabalho da categoria.

A participacdo da categoria no
pleito é fundamental para a consolida-
¢do do processo, para o fortalecimen-
to da entidade e para respaldar a
préxima diretoria.



EDITAL

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA (ELEITORAL)
EDITAL DE CONVOCACAO

Pelo presente Edital, ficam convocados todos os associados em pleno gozo de
seus direitos sociais conferidos pelos Estatutos da Entidade, para participarem
da Assembleia Geral Ordinaria de Eleicdo dos membros de todos os 6rgaos que
compdem o Sistema Diretivo do SINDICATO DOS TRABALHADORES EM
EMPRESAS DO RAMO FINANCEIRO DE CAMPINA GRANDE E REGIAO -
SINTRAFI/CGR (Diretoria executiva, Conselho Fiscal e Corpo de Suplentes), para
o quadriénio 01 de junho de 2026 a 31 de maio de 2030, observadas as seguintes
formalidades:

1. Data da eleigdo (realizagdo da assembleia): 16 de abril de 2026;

2. Horario da votagao: das 08h00min as 17h00min;

3. Formato da votacdo: A eleicao sera por voto direto, secreto e online com
uma urna online fixa na sede do Sindicato, localizada na Rua Venancio
Neiva, n? 187 - 12 andar, centro, Campina Grande - PB além de 8 (oito)
equipamentos eletrdnicos itinerantes que deverdo visitar os locais de
trabalho em todas as unidades de trabalho dos associados na regiao que
compde a base territorial de atuagdo do Sindicato;

4. Prazo para registro de chapas concorrentes: das 08h00min do dia 16 de
marco as 18h00min do dia 30 de margo de 2026;

5. Local para registro das chapas concorrentes: na secretaria do Sindicato,
em modelo proprio fornecido pela Comissao Eleitoral;

6. Horario de funcionamento da secretaria para recebimento de inscrig¢oes,
prestacdao de informagdes e esclarecimentos adicionais: das 08h00 as
12h00 e das 14h00 as 18h00 min.

0 quérum exigido para a efetivagdo e validade da referida eleicdo sera de 50%
(cinquenta por cento) mais 01 (um) dos associados capacitados para votar. Caso
o citado quérum nao seja atingido, ou haja empate entre as chapas mais votadas,
na assembleia do dia 16 de abril de 2026, este Sindicato realizara nova
assembleia com a mesma finalidade no dia 05 de maio de 2026, sendo ai, entdo,
proclamada vencedora a que obtiver o maior numero de votos dos associados
capacitados para votar, permanecendo inalteradas as demais formalidades
constantes do presente Edital.

Campina Grande (PB), 16 de marc¢o de 2026.
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ELEICOES

Chapas 2 e 55 apoiadas pelo
Sindicato vencem elei¢coes da Cassi

Eleitos para Conselho Fiscal e para a Diretoria de Planos de Saude e
Relacionamento com Clientes e Conselho Deliberativo tomam posse em junho

s chapas 2 e 55 “Cassi para
os Associados”, formadas
por funciondrios da ativa e
aposentados do BB de varias
regides do pais, que tiveram o apoio
do Sindicato de Campina Grande e

Regido, da Contraf-CUT, federa-
¢Oes, sindicatos e da maioria das
entidades associativas do pais,
foram as mais votadas nas eleigdes
da Caixa de Assisténcia dos
Funcionarios do Banco do Brasil

(Cassi) para o Conselho Fiscal e para
a Diretoria de Planos de Saude e
Relacionamento com Clientes e
Conselho Deliberativo. O mandato
dos eleitos sera de 12 de junho de
2026a31demaiode 2030.

Eleito novo representante dos
empregados no CA da Caixa

std eleito o novo represen-

tante dos empregados no

Conselho de Administracao
da Caixa (CA/Caixa). E Sandro Brito,
gue venceu no segundo turno das
elei¢cGes, realizado entre os dias 18
e20demargo.

O Conselho de Admi-
nistracdo da Caixa é composto por
oito membros — apenas um repre-
senta os trabalhadores. A participa-

¢do de um representante dos
empregados no Conselho de
Administracdo das estatais é
garantida pela Lei 12.353, sancio-
nada pelo entdo presidente Luis
Indcio LuladaSilva,em 2010.

O CA é o 6rgdo de decisdao
colegiada e de orientacao geral dos
negdcios do banco, responsavel por
definir diretrizes e objetivos
empresariais e por monitorar e

avaliar os resultados. Também deve
estabelecer a orientagdo geral dos
negocios da Caixa e decidir sobre
guestdes estratégicas.

A diretoria do Sindicato dos
Bancarios de Campina Grande e
Regido agradece a participagao dos
empregados da Caixa no pleito e
deseja ao candidato eleito um bom
trabalhonarepresentacdodetodos
osempregados Caixano CA.

Previ e Funcef: é hora de
escolher seus representantes

s eleicdes das entidades

representativas de previ-

déncia dos bancarios da
Caixa Econdmica e do Banco do
Brasil j4 tém datas definidas e
reforcam a importancia da partici-
pacdo da categoria na escolha de
seusrepresentantes.

Na Previ, dos funcionarios
do Banco do Brasil, a votacdo
acontece de 13 a 27 de abril. Jd na

Funcef, da Caixa EConOmica
Federal, o primeiro turno sera
realizado de 24 a 27 de margo, com
possibilidade de segundo turno
entre6e9deabril.

Na Funcef, serdo eleitos o
diretor de Beneficios, dois con-
selheiros deliberativos e um
conselheiro fiscal, com mandato de
guatro anos. Podem votar partici-
pantes ativos e assistidos, maiores

de 18 anos e inscritos nos planos.
Na previ, os associados poderdao
escolher diretores de Admi-
nistracdo e Planejamento, além de
membros dos conselhos da
Entidade.

O Sindicato reforca que
votar é essencial para garantir uma
gestdo comprometida com os
interesses dos trabalhadores e a
segurancade seus beneficios.



SINDICATO

Bancarios aprovam prestacao de contas do Sindicato de 2025

eunidos em Assembleia Geral
Ordinaria na sede do Sindicato,
os bancérios associados da
base de Campina Grande e Regido
aprovaram, no ultimo dia 24/03, as
contasdaentidade relativasa 2025.
Aandlise evotacaodobalancgo,
acompanhado do parecerfavoravel do
Conselho Fiscal, deu-se apds a apre-
sentacdo dos nlimeros para 0s associ-
ados, através da representante da
Multcon Assessoria Contabil, Marlene

Maciel, responsavel pela contabilida-
de daentidade, dando sequénciaaum
processo de transparéncia fundamen-
tal paraadirecaodoSindicato.

O presidente do Sindicato,
Esdras Luciano, agradece a confianca
depositada pelos associados, ao
tempo em que reafirma o compromis-
so da diretoria de manter a transpa-
réncia e a racionalidade no trato com
0s recursos da categoria, investindo
sempre na valoriza¢cdao do patriménio

Sindicato participa de curso

Inteligéncia Artificial promovido

Federagdo dos Trabalhadores do

Ramo Financeiro do Nordeste

(Fetrafi/NE), por meio da
Secretaria de Mulheres, realizou nos dias 11
e 18 de margo o curso “Uso da Inteligéncia
Artificial para mulheres dirigentes sindicais”,
voltado para a formacdo de liderancgas
femininas dos sindicatos filiados. A
atividade foi realizada de forma online e
integrou a programacdo do més de margo,
reforcando a importancia da qualificacdo
das mulheres no movimento sindical.

O curso abordou o uso de ferramen-
tas de Inteligéncia Artificial aplicadas ao
cotidiano sindical, buscando fortalecer a
atuacdo das dirigentes diante das transfor-
magbes tecnoldgicas e dos desafios da
comunicacdo no mundo do trabalho. A
formagdo foi conduzida pela especialista

em tecnologia Késia Salgado, com contetido
tedrico e pratico voltado a realidade
sindical.

O Sindicato dos Bancarios de
Campina Grande e Regido participou da

®:

da categoria, organizacdo e nalutados
trabalhadores.

“Atransparéncia e a responsa-
bilidade na gestdo dos recursos do
Sindicato sdo principios fundamentais
para nds. Apresentamos detalhada-
mente as contas do exercicio de 2025,
garantindo que os associados tenham
total clareza sobre a aplicagdao dos
recursos”, afirma a secretaria de
Finangcas do Sindicato, Valquiria
Oliveira.

sobre uso da
pela Fetrafi/NE

formagdo com a participacdo da secretdria
de Comunicacdo, Andrezza Leite, e da
jornalista da entidade, Ana Dayra Teixeira,
gue acompanharam as atividades e os
debates promovidos durante o curso.

Dia Nacional de Luta cobra fim das demissoes no Bradesco e no Itau

ancdrios de Campina Grande e
Regido participaram, no ultimo
dia 17/03, do Dia Nacional de
Luta nos bancos Bradesco e Itau. A
mobilizacdo teve como objetivo
denunciar as demissGes no setor e
cobrar melhores condic¢des de trabalho.

Em Campina Grande, a atividade
foi marcada pelo retardamento da
abertura das nas principais agéncias dos
dois bancos até o meio dia, como forma
de dialogar com bancarios e clientes
sobre as reivindica¢des da categoria.

A manifestacdo buscou chamar a
atencdo da populagdo para a contradi-
¢do entre os resultados financeiros
bilionarios do banco e a politica de
reducdo de postos de trabalho e
estrutura de atendimento.



SINDICATO

Coleta de propostas para a
Campanha Nacional 2026

sindicato reforca o chamado
para que a categoria parti-
cipe do processo de escuta
para a constru¢do da Campanha
Nacional dos Bancarios 2026. Os
trabalhadores do ramo financeiro das
cidades que integram a base de
atuacdo da entidade tém até o dia 30
de marco para encaminhar suas

contribuicdes.

E s6 acessar o banner ao abriro
nosso site www.bancarioscg.com.br
eresponder o questionario.

A iniciativa tem como objetivo
garantir a participacdo direta da base
na definicdo das reivindica¢cdes que
irdo orientar as negociagdes com 0s
bancos. Entre os temas que podem

ser abordados estdo condicdes de
trabalho, saude, impactos da
tecnologia, metas abusivas, assédio,
igualdade de oportunidades e defesa
dedireitos.

Ndo deixe para a ultima hora! A
Campanha Nacional 2026 se constroéi
com participacdo, unidade e
mobilizacdo.

Bancarias sdo homenageadas no més da mulher

Sindicato realizou, mais uma

vez, uma homenagem especial

as trabalhadoras bancarias em

alusdo ao Dia Internacional da Mulher,

com entrega de brindes nas unidades da
base.

A iniciativa, que ja faz parte do

calendario da entidade, reforca o

reconhecimento a importancia das
mulheres na categoria, destacando sua
dedicacdo, competéncia e papel
fundamental no dia a dia das institui-
coes financeiras.

Além da celebragdo, o momen-
to também serve para reafirmar a luta
por igualdade de direitos, valorizagao

profissional e melhores condigdes de
trabalho para as bancdrias, pautas que
seguem como prioridade para o movi-
mento sindical.

O Sindicato parabeniza todas as
bancarias e reafirma seu compromisso
na defesa das conquistas e no avango
das lutas das mulheres.




